Yabanci Uyruklu Asistan Hekimler icin Yeni Donem
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20 yili askin bir stiredir diinyanin doért bir yanindan gelerek Tiirkiye'de
tipta uzmanlik egitimi alan ve beraberinde saglik hizmeti sunan yabanci uyruklu
asistan hekimler yakin bir zamana kadar -birkag istisna disinda- emeklerinin
karsiliginda kurumlarindan hicbir licret veya destek almadan ¢alismaktaydilar.
Sayilar1 1000°’i bulan yabanci uyruklu asistan hekimlerin; Tiirk meslektaslariyla
ayni kosullarda yan yana calismalarina, nébet tutmalarina, ayni zorlu egitim
stirecinden gecerek uzmanlik derecesini almalarina karsin bu silire¢ boyunca
maddi gelirden yoksun kalmalari vicdanlari rahatsiz etmekteydi elbette.

Bu cifte standardin ortadan kaldirilmasi i¢in bugtine kadar ¢ok sayida irili
ufakli girisimin (6rn. Tiirk Tabipleri Birligi Asistan Hekim Komisyonu raporu)
oldugunu biliyoruz. 20 yil 6nce Azerbaycan’dan Tiirkiye’ye gelmis bir ailenin
cocugu olarak ben de Hacettepe’deki 6grenciligim sirasinda bu sorunun ¢ézimi
icin elimden geldigince katki saglamaya kendi kendime s6z vermistim. Bu amagla
arkadaslarimizla birlikte bizden Onceki girisimleri inceleyip ilgililerle
goristigiimiizde aldigimiz yanit hep ayniydi: “Kanunlar yabanci asistanlara
licret 0denmesine izin vermiyor, bu mimkiin degil”. Bu durum normal
kosullarda yilginlik ve caresizlik yaratmasi gereken bir durumdu. Ancak biz
talebimizin hakli ve gecerli bir istek olduguna emindik. Ustelik Insan Haklar:
Evrensel Beyannamesi'nin “esit ise esit licret” ilkesi ve cagdas demokratik
tlkelerdeki wuygulamalar da bunu desteklemekteydi. Bu durumda hak
arayisimizin gerekirse bir yasal diizenlemeye varincaya kadar siirdiiriilmesinin
kacinilmaz olduguna inanmistik artik. Tiirkiye’nin siyasi ve toplumsal kosullari
diistiniildiigiinde bu miicadelenin ne denli zorlu bir miicadele olacagi agikti. Ama
denemeye degerdi.

Oncelikle sorunun kaynagini anlamaya calisik. Bu duruma kaynaklik
eden mevzuat hiikiimleri esas olarak; 1219 sayili kanunla yabanci hekimlerin
Tiirkiye’de mesleklerini icra etmelerine izin verilmemesi ve Tipta ve Dis
Hekimliginde Uzmanlhk Egitimi Yonetmeligi'nde belirtilen, uzmanlik egitimine
baslayacak yabanci uyruklu hekimler igin “uzmanhk egitimi siliresince
kendilerine burs verilecegini veya Tiirkiye’deki giderlerinin karsilanacagini
belirten bir belgenin sunulmasi” sartiydi. Yabanci uyruklu asistan hekimler,
mevcut kanunlar nezdinde “calisan” degil “68renci” olarak kabul ediliyordu. Bu



nedenle kendilerine maas 6denmesi miimkiin degildi. Fakat 6te yandan da,
kendileriyle tipatip aym isi yapan Tirk meslektaslar1 ise ayni zamanda hem
“0grenci” hem “calisan” olarak kabul edilmekte; emeklerinin karsiliginda maas,
doner sermaye 6denegi ve nobet licreti almaktaydi.

Bu cifte standardi savunanlar ise siklikla, yabanci uyruklularin uzmanlik
programlarina farklh TUS puanlariyla, farkli kontenjanlardan girmelerini ve bu
kosullar1 kabul ederek, kendi istekleriyle egitim almaya gelmelerini gerekce
gostermekteydiler. Oysa ki yabanci uyruklular i¢in oldukc¢a kisith sayida ve
nispeten daha az prestijli kontenjanlarin acildigi, yabanci uyruklularin bazi
boliimleri Tirk uyruklu meslektaslar1 kadar yiiksek puanlarla kazandiklar: ve
nasil girildiginden bagimsiz olarak asistanligin ilk gliniinden itibaren ayni
kosullara tabi olduklar: diistiniiliirse talep edilen haklarin dayanaksiz olmadigi,
aksine emegin karsiliginin alinmasi esasina dayandig1 daha iyi anlasilabilir.

Uc y1l 6nce diizenlenmeye baslayan, Tiirkiye’'de egitim alan Azerbaycanh
gen¢ hekim ve tip 6grencilerinin bilgi, deneyim ve sorunlarin1 paylagmalarini
amaclayan “Ornek Hekim Olmaya Dogru” temali forum toplantilar1 bu fikirlerin
olgunlasmasi ve uygulamaya konulmasi i¢in tam da uygun bir ortam saglamisti.
12-13 Ekim 2013 tarihlerinde Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi’nde diizenlenen
Azerbaycanh Gen¢ Hekimlerin ve Tip Ogrencilerinin 3. Tiirkiye Forumu’na
Tiirkiye ve Azerbaycan’in saglik ve egitim alanindaki 6nemli isimleri katildi.
Yaklasik 150 katilimci, 2 giin boyunca devam eden paneller ve tartismalarda bu
konuyu giindeme getirerek yapici oneriler ortaya koydu. Toplantiya katilan
Tiirkiye Buyiik Millet Meclisi (TBMM) Saglik Komisyonu Baskani Prof. Dr. Necdet
UNUVAR da bu goriisleri dikkate alacagini ifade ederek, Forum katiimcilarindan
yabanci uyruklu asistanlarin sorunlar1 ve ¢6ziim Onerilerini igeren bir rapor
talebinde bulundu. Forumun son oturumunda bu konuda arastirma yapmak ve
rapor hazirlamak iizere bir calisma grubu olusturuldu. Yaklasik bir buguk ay gibi
bir siire sonunda bu grup, “Tirkiye’de Tipta Uzmanlhk Egitimi Alan Yabanci
Uyruklu Asistan Hekimlerin Sorunlar1 ve Céziim Onerileri” baghkl raporunu 30
Kasim 2013 tarihinde tamamladi. Ayn1 donemde TBMM Saglik Komisyonu'nda
goriisiilen Yeni Torba Yasa’da yabanci asistanlarla ilgili bir maddenin de yer
aldig1 bilgisi ulasti. Nitekim, ¢ok gecmeden 02.01.2014 tarihli TBMM Genel
Kurulu'nda kabul edilerek yasalasan 6514 sayil "Saglhik Bakanligi ve Bagl
Kuruluslarinin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" 18.01.2014 tarih ve 28886
sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige girmig, ve bu kanunla 1219 sayih
kanunun ek 14’lincii maddesine eklenen bir fikra ile yabanci uyruklu asistan
hekimlere déner sermayeden (1000 TL civarinda) 6deme yapilmasi kabul
edilmistir. Boylelikle yabanci uyruklu asistan hekimler, uzun yillardan sonra
emeklerinin karsiligin1 kismen de olsa almanin sevincini yasayabilmislerdir. Bu
gelismenin ardindan, Azerbaycan Biiyiikelciligi'nin girisimiyle TBMM Saglik
Komisyonu Baskani Sayin Prof. Dr. Necdet UNUVAR’1 makaminda ziyaret ederek
kendisine tesekkiirlerimizi iletmenin yani sira, ndbet licretleri ve saglik sigortasi
gibi konulardaki taleplerimizi de igceren raporumuzu da sunduk. Kendisi bu
konularda da gerekli incelemelerin ardindan adim atilabileceginin sinyallerini
verdi. Es zamanh olarak, bazi liniversite hastanelerindeki asistan hekimlerin
nobet lcretlerinin 6denmesine iliskin olarak mahkemelerde a¢tig1 davalarin da



lehlerine sonug¢landigl haberleri gelmeye basladi. Biitiin bunlarin sonucunda
yakin bir zamanda TBMM’de kabul edilerek 11.09.2014 tarihinde yiiriirlige
giren 6552 sayili kanun ile, artik yabanci uyruklu asistan hekimlere de nébet
licreti 6denmesinin 6nii acilmis oldu. Bu kanuna istinaden iiniversite ve egitim
arastirma hastanelerinde egitim alan yabanci uyruklu asistan hekimlere, ilk
nobet lcretleri yakin bir zamanda 6denmeye baslandi.

Boylelikle uzun yillardan beri yirttiilen, son bir yilda ise yogunlasan
miicadeleler sonunda yabanci uyruklu asistan hekimler en azindan ge¢imlerini
saglayabilecekleri bir gelire -yasal gilivence ile- kavusmus oldular. Bu
gelismenin, kisa ve orta vadede Tirkiye'ye egitim almaya gelen yabanci
hekimlerin hem nicelik hem de niteliginin, uzun vadede ise Tirkiye'nin saglik
alanindaki uluslararasi etkinliginin artmasina katki saglayacagina olan inancim
tamdir. Her seyden Once bir hak meselesi olan bu sorunun biiytlik 6l¢lide
¢ozlilmiis olmasi ise llkemiz adina bir gurur ve 6viing kaynagi olmalidir. Basta
TBMM Saghk Komisyonu Baskani Sayin Prof. Dr. Necdet Uniivar, Azerbaycan
Biiyiikelciligi Egitim Miisaviri Dog. Dr. Necibe Nesibova, bugiine kadarki "Ornek
Hekim Olmaya Dogru" Forumlari'nin diizenleme komitesi yoneticileri Dr. Ferit
Kasimzade, Dr. Elshad Hasanov, Dr. Perviz Haciyev, Dr. Abbas Ahmedli, Dr.
Azade Ibrahimova ve Int. Dr. Nurlan Abdullayev olmak {izere bu miicadeleye
emek ve destek veren herkese siikranlarimizi sunar, baska miicadeleler icin esin
kaynag1 olmasini dileriz.
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